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	Утвержден 
приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации

	от «__»_____ апреля 2017 г. №___


МАКЕТ

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СТАНДАРТА

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СТАНДАРТ

АРБИТРАЖНЫЙ УПРАВЛЯЮЩИЙ
___________________________________________________________________________________

(наименование профессионального стандарта)

	

	Регистрационный номер


I. Общие сведения

	Арбитражное управление 
	
	

	(наименование вида профессиональной деятельности)
	Код

	Основные цели вида профессиональной деятельности:

	Осуществление мер по предупреждению несостоятельности (банкротства); осуществление комплекса мер по проведению процедур банкротства; удовлетворение требований кредиторов в рамках проведения процедур, применяемых в деле о банкротстве.


	Группа занятий:

112

Руководители учреждений, организаций и предприятий

261
Специалисты в области права
1120

Руководители учреждений, организаций и предприятий
2619
Специалисты в области права, не входящие в другие группы
121

Управляющие финансово-экономической и административной деятельностью

334
Средний персонал, занятый в административно-управленческой деятельности
1211
Управляющие финансовой деятельностью
3343

Административный и иной исполнительный среднетехнический персонал

1213
Руководители в области определения политики и планирования деятельности

1219
Управляющие финансово-экономической и административной деятельностью



	(код ОКЗ
)
	(наименование)
	(код ОКЗ)
	(наименование)

	Отнесение к видам экономической деятельности:

	01-99
	Все виды деятельности, предусмотренные ОКВЭД

	(код ОКВЭД
)
	(наименование вида экономической деятельности)


	II. Описание трудовых функций,  входящих в профессиональный стандарт  (функциональная карта вида профессиональной деятельности)
         

	

	Обобщенные трудовые функции
	Трудовые функции

	код
	наименование
	уровень квалификации
	наименование
	код
	уровень (подуровень) квалификации

	A
	Сопровождение процедур, применяемых в деле о банкротстве
	6
	Подготовка и анализ документов и отчетности
	А/01.6
	6

	
	
	
	Подготовка к осуществлению процедур, применяемых в деле о банкротстве
	А/02.6
	6

	B
	Проведение процедур, применяемых в деле о банкротстве
	7
	Разбирательство дел о банкротстве в суде
	B/01.7
	7

	
	
	
	Осуществление комплекса мер по реализации процедуры наблюдение в отношении юридического лица; процедуры реструктуризации долгов гражданина
	B/02.7
	7

	
	
	
	Осуществление комплекса мер по реализации процедуры внешнего управления в отношении юридического лица
	B/03.7
	7

	
	
	
	Осуществление комплекса мер по реализации процедуры конкурсное производство в отношении юридического лица; процедуры реализация имущества гражданина
	B/04.7
	7

	
	
	
	Осуществление комплекса мер по реализации процедуры финансовое оздоровление в отношении юридического лица
	В/05.7
	7

	
	
	
	Осуществление комплекса мер по реализации процедуры мировое соглашение
	B/06.7
	7

	
	
	

	3.1. Обобщенная трудовая функция


	Наименование
	Сопровождение процедур, применяемых в деле о банкротстве
	Код
	А
	Уровень квалификации
	6

	

	Происхождение обобщенной трудовой функции
	Оригинал
	
	Заимствовано из оригинала
	
	

	
	
	Код оригинала
	Регистрационный номер профессионального стандарта

	

	Возможные наименования должностей
	ПОМОЩНИК АРБИТРАЖНОГО УПРАВЛЯЮЩЕГО

	

	Требования к образованию и обучению
	Высшее образование –бакалавриат, специалитет, магистратура


	Требования к опыту практической  работы
	Без опыта работы

	Особые условия допуска к работе
	

	Дополнительные характеристики

	Наименование документа
	
	Наименование базовой группы, должности (профессии) или специальности

	ОКЗ2
	2619
	Специалисты в области права, не входящие в другие группы

	
	
	

	ЕТКС
 или ЕКС

	
	Менеджер

Помощник директора

	ОКСО
, ОКНПО  или ОКСВНК

	5.38.00.00
	Экономика и управление

	
	5.40.00.00
	Юриспруденция

	ОКПДТР
	26637
	Стажер-исследователь (в области права)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	3.1.1. Трудовая функция


	Наименование

	Подготовка, анализ документов и отчетности
	Код
	А/01.6
	Уровень (подуровень) квалификации
	6

	
	Происхождение трудовой функции

	Оригинал

		Заимствовано из оригинала

		
			Код оригинала
	Регистрационный номер                           

профессионального стандарта



		
	Трудовые действия

	Изучение материалов судебного дела

		Составление (оформление) проектов юридических и иных документов в рамках соответствующей процедуры, применяемой в деле о банкротстве


		Систематизация документов должника для формирования информационной базы для реализации соответствующей процедуры, применяемой в деле о банкротстве

		Подготовка проекта отчета о результатах деятельности

		Участие в ведении бухгалтерского, финансового, статистического учета и составление отчетности


		Подготовка юридических позиций, возражений, исковых заявлений


		Подготовка проекта положения о порядке, условиях и сроках продажи имущества должника


		Подготовка проекта мирового соглашения


		Подготовка протокола собрания кредиторов

	Необходимые умения

	Составлять (оформлять) организационно-правовые и иные, в том числе электронные, документы, иски, ходатайства, заявления, в том числе в суд, запросы

		Анализировать судебную практику в области несостоятельности (банкротства) и смежных областях


		Использовать вычислительную технику, оргтехнику, средства связи

		Пользоваться офисными приложениями, информационными и справочно-правовыми системами 

		Структурировать и хранить документы, поступающие в ходе проведения процедуры банкротства


		Ориентироваться в юридической и экономической документации


	Необходимые знания
	Основы гражданского законодательства и правоприменения (включая законодательство о банкротстве и корпоративное законодательство), арбитражно-процессуального и гражданско-процессуального законодательства, законодательства об исполнительном производстве, нормативные правовые акты о документах и документообороте


		Требования к составлению и хранению документации, основы документооборота 


		Этика делового общения


		Основы трудового законодательства Российской Федерации


		Дисциплина труда и правила внутреннего трудового распорядка

		Требования охраны труда


		Основы информатики, компьютерных и коммуникативных технологий


	Другие характеристики

	Готовность работать в команде и самостоятельно, ответственность, целеустремленность, грамотность

		Соблюдение этических норм:

- конфиденциальность полученной информации

- честность и порядочность в профессиональных и деловых отношениях
- не создавать конфликтных ситуаций на рабочем месте 

- не совершать действий, которые наносят урон репутации арбитражного управляющего

- не совершать действий, которые дискредитируют профессию и репутацию коллег


		
	3.1.2. Трудовая функция


	Наименование

	Подготовка к осуществлению процедур, применяемых в деле о банкротстве,  участие в их реализации
	Код
	А/02.6
	Уровень (подуровень) квалификации
	6

	
	Происхождение трудовой функции

	Оригинал

		Заимствовано из оригинала

		
			Код оригинала
	Регистрационный номер                           

профессионального стандарта


		
	Трудовые действия

	Участие в разработке плана реализации процедуры, применяемой в деле о банкротстве


		Участие в приеме-передаче бухгалтерской и иной документации должника, печатей, штампов, материальных и иных ценностей 


		Организационное обеспечение деятельности арбитражного управляющего

		Выявление кредиторов должника, рассмотрение предъявленных ими требований, подготовка возражений на требования кредиторов

		Ведение реестра требований кредиторов

		Взаимодействие с государственными, регистрирующими и контролирующими органами, кредиторами, службой судебных приставов, налоговыми органами, банками, контрагентами


		Ведение деловой переписки, подготовка запросов


		Участие в проведении инвентаризации и оценки имущества должника

		Осуществление мероприятий по регистрации прав должника на недвижимое имущество


		Подготовка материалов для анализа финансового состояния должника и результатов его финансовой, хозяйственной и инвестиционной деятельности


		Участие в организации и проведении собраний и комитетов кредиторов


		Участие в работе по замещению активов должника


		
		Отслеживание хода дела о банкротстве и соблюдения плана реализации процедуры, ведение графиков судебных дел


		Участие в судебных заседаниях


		Подготовка к публикации сведений, предусмотренных Законом о банкротстве в печатном издании и в Едином федеральном реестре сведений о банкротстве


		Реализация мероприятий по взысканию дебиторской задолженности


		Участие в исполнительном производстве


		Участие в организации проведения торгов, в том числе в электронной форме, по продаже имущества должника


		Участие в работе по проведению расчетов с кредиторами


		Подготовка мероприятий по передаче имущества должника, оставшегося после завершения расчетов с кредиторами


	Необходимые умения

	Определять объём работ для реализации соответствующей процедуры, применяемой в деле о банкротстве


		Планировать сроки, продолжительность и алгоритм действий в соответствующей процедуре


		Владеть методами  экономических расчётов, проведения инвентаризации, оценки имущества

		Использовать вычислительную технику, оргтехнику, средства связи


		Пользоваться офисными приложениями, информационными и справочно-правовыми системами 


		Структурировать и хранить документы, поступающие в ходе проведения процедуры банкротства


	Необходимые знания
	Основы гражданского законодательства и правоприменения (включая законодательство о банкротстве и корпоративное законодательство), арбитражно-процессуального и гражданско-процессуального законодательства, законодательства об исполнительном производстве, нормативные правовые акты о документах и документообороте


		Порядок приема-передачи имущества должника


		Порядок предъявления требований кредиторов


		Порядок проведения инвентаризации имущества и торгов по продаже имущества должника


		Порядок проведения собраний кредиторов 


		Порядок публикации сведений, предусмотренных Законом о банкротстве в печатном издании и в Едином федеральном реестре сведений о банкротстве


		Основы экономики, бухгалтерского учёта, налогообложения, трудового права 


		Типовые формы отчетов в рамках процедур, применяемых в деле о банкротстве


		Этика делового общения


		Основы трудового законодательства Российской Федерации


		Дисциплина труда и правила внутреннего трудового распорядка

		Требования охраны труда


		Основы информатики, компьютерных и коммуникативных технологий


	Другие характеристики

	Готовность работать в команде и самостоятельно, ответственность, целеустремленность


		Соблюдение этических норм:

- конфиденциальность полученной информации

- честность и порядочность в профессиональных и деловых отношениях

- не создавать конфликтных ситуаций на рабочем месте 

- не совершать действий, которые наносят урон репутации арбитражного управляющего

- не совершать действий, которые дискредитируют профессию и репутацию коллег

		Грамотная устная и письменная речь



	

	3.2. Обобщенная трудовая функция

	Наименование
	Проведение процедур, применяемых в деле о банкротстве
	Код
	В
	Уровень квалификации
	7

	

	Происхождение обобщенной трудовой функции
	Оригинал
	
	Заимствовано из оригинала
	
	

	
	
	Код оригинала
	Регистрационный номер профессионального стандарта

	

	Возможные наименования должностей
	АРБИТРАЖНЫЙ УПРАВЛЯЮЩИЙ, КОНКУРСНЫЙ УПРАВЛЯЮЩИЙ, ВРЕМЕННЫЙ УПРАВЛЯЮЩИЙ, ВНЕШНИЙ УПРАВЛЯЮЩИЙ,  АДМИНИСТРАТИВНЫЙ УПРАВЛЯЮЩИЙ, ФИНАНСОВЫЙ УПРАВЛЯЮЩИЙ

	

	Требования к образованию и обучению
	Высшее образование – образовательные программы высшего образования - программы специалитета, программы магистратуры
Дополнительное профессиональное образование - сдача теоретического экзамена по программе подготовки арбитражных управляющих

	Требования к опыту практической  работы
	Опыт руководящей работы не менее 1 года
Стажировка в качестве помощника арбитражного управляющего не менее 2 лет

	Особые условия допуска к работе
	Гражданин РФ
Член саморегулируемой организации арбитражных управляющих

Отсутствие наказания в качестве дисквалификации

Отсутствие судимости за умышленные преступления

Страхование ответственности

Отсутствие факта исключения из состава членов саморегулируемой организации арбитражных управляющих за нарушение законодательства РФ в течении 3 лет

Участие в формировании компенсационного фонда

	Дополнительные характеристики

	Наименование документа
	Код
	Наименование базовой группы, должности (профессии) или специальности

	ОКЗ2
	1120
	Руководители учреждений, организаций и предприятий

	
	1213
	Руководители в области определения политики и планирования деятельности

	ЕТКС
 или ЕКС

	------
	Директор (генеральный директор, управляющий) предприятия

Менеджер

	ОКСО
, ОКНПО
  или ОКСВНК

	5.38.00.00
5.40.00.00
20539205602149524047
	Экономика и управление
Юриспруденция 
Генеральный директор акционерного общества Генеральный директор предприятия 
Директор (начальник, управляющий) предприятия Менеджер

	3.2.1. Трудовая функция

	Наименование
	Разбирательство дел о банкротстве в суде
	Код
	B/01.7
	Уровень (подуровень) квалификации
	7

	

	Происхождение трудовой функции
	Оригинал
	
	Заимствовано из оригинала
	
	

	
	
	Код оригинала
	Регистрационный номер                           

профессионального стандарта

	
	

	Трудовые действия
	Заявление обоснованных возражений на требования кредиторов

	
	Реализация мероприятий по оспариванию сделок должника

	
	Принятие дополнительных мер по обеспечению сохранности имущества должника

	
	Обращение в арбитражный суд с ходатайством об отстранении руководителя должника от должности;

	
	Взыскание с третьих лиц задолженности перед должником, 

	
	Предъявление исков об истребовании имущества должника у третьих лиц, о расторжении договоров, заключенных должником

	
	Взыскание убытков, причиненных действиями (бездействием) руководителя должника, лиц, входящих в совет директоров (наблюдательный совет), коллегиальный исполнительный орган или иной орган управления должника, собственника имущества должника, лицами, действовавшими от имени должника в соответствии с доверенностью, иными лицами, действовавшими в соответствии с учредительными документами должника,

	
	Представление отчета о своей деятельности

	Необходимые умения
	Составлять (оформлять) организационно-правовые и иные, в том числе электронные, документы, иски, ходатайства, заявления, в том числе в суд, запросы

	
	Анализировать судебную практику в области несостоятельности (банкротства) и смежных областях

	
	Использовать вычислительную технику, оргтехнику, средства связи

	
	Пользоваться офисными приложениями, информационными и справочно-правовыми системами 

	
	Структурировать и хранить документы, поступающие в ходе проведения процедуры банкротства

	
	Владеть методами экономических расчётов, проведения инвентаризации, оценки имущества

	
	

	Необходимые знания
	Гражданское законодательство и правоприменение (включая законодательство о банкротстве и корпоративное законодательство), арбитражно-процессуальное и гражданско-процессуальное законодательства, законодательство об исполнительном производстве, нормативные правовые акты о документах и документообороте

	
	Порядок предъявления требований кредитора

	
	Порядок заключения сделок и оспаривания сделок должника

	
	Основы экономики, статистики, бухгалтерского учёта, налогообложения

	
	Типовые формы отчетов в рамках процедур, применяемых в деле о банкротстве

	
	Этика делового общения

	
	Основы трудового законодательства Российской Федерации


	
	Дисциплина труда и правила внутреннего трудового распорядка

	
	Требования охраны труда

	
	Основы информатики, компьютерных и коммуникативных технологий

	Другие характеристики
	Готовность работать в команде и самостоятельно, ответственность, целеустремленность

	
	Соблюдение этических норм:

- конфиденциальность полученной информации

- честность и порядочность в профессиональных и деловых отношениях

- не создавать конфликтных ситуаций на рабочем месте 

- не совершать действий, которые наносят урон репутации арбитражного управляющего

- не совершать действий, которые дискредитируют профессию и репутацию коллег

	
	Грамотная устная и письменная речь

	3.2.2. Трудовая функция

	Наименование
	Осуществление комплекса мер по реализации процедуры наблюдение в отношении юридического лица; процедуры реструктуризации долгов гражданина
	Код
	B/02.7
	Уровень (подуровень) квалификации
	7

	

	Происхождение трудовой функции
	Оригинал
	
	Заимствовано из оригинала
	
	

	
	
	Код оригинала
	Регистрационный номер                           

профессионального стандарта

	
	

	Трудовые действия
	Разработка плана реализации процедуры наблюдения,  реструктуризации долгов гражданина

	
	Мониторинг проведения процедуры в соответствии с разработанным планом реализации, внесение изменений в план

	
	Принятие мер по обеспечению сохранности имущества должника;

	
	Проведение анализа финансового состояния должника и результатов его финансовой, хозяйственной и инвестиционной деятельности;

	
	Выявление признаков преднамеренного и фиктивного банкротства

	
	Выявление кредиторов должника, рассмотрение предъявленных ими требований, подготовка возражений на требования кредиторов

	
	Ведение реестра требований кредиторов

	
	Организация и проведение первого собрания кредиторов

	
	Подготовка отчета о своей деятельности и протокола первого собрания кредиторов

	
	Публикация сведений, предусмотренных Законом о банкротстве в печатном издании и в Едином федеральном реестре сведений о банкротстве

	
	Согласование сделок должника, установленных п.2 ст.64 Закона о банкротстве

	
	Взаимодействие с государственными, регистрирующими и контролирующими органами, кредиторами, службой судебных приставов, налоговыми органами, банками, контрагентами

	
	Ведение деловой переписки

	
	Участие в судебных заседаниях

	
	

	
	

	Необходимые умения
	Составлять (оформлять) организационно-правовые и иные, в том числе электронные, документы, иски, ходатайства, заявления, в том числе в суд, запросы

	
	Анализировать судебную практику в области несостоятельности (банкротства) и смежных областях

	
	Определять объём работ для реализации процедуры наблюдения

	
	Планировать сроки, продолжительность и алгоритм действий в процедуре наблюдения

	
	Владеть методами  экономических расчётов, проведения анализа финансового состояния должника 

	
	Использовать вычислительную технику, оргтехнику, средства связи

	
	Пользоваться офисными приложениями, информационными и справочно-правовыми системами 

	
	Структурировать и хранить документы, поступающие в ходе проведения процедуры банкротства

	
	

	
	

	Необходимые знания
	Гражданское законодательство и правоприменение (включая законодательство о банкротстве и корпоративное законодательство), арбитражно-процессуальное и гражданско-процессуальное законодательства, законодательство об исполнительном производстве, нормативные правовые акты о документах и документообороте

	
	Порядок предъявления требований кредитора

	
	Порядок проведения анализа финансового состояния должника и результатов его финансовой, хозяйственной и инвестиционной деятельности;

	
	Порядок выявления признаков преднамеренного и фиктивного банкротства

	
	Порядок проведения собраний кредиторов 

	
	Порядок публикации сведений, предусмотренных Законом о банкротстве в печатном издании и в Едином федеральном реестре сведений о банкротстве

	
	

	
	Основы экономики, статистики, бухгалтерского учёта, налогообложения

	
	Типовые формы отчетов в рамках процедур, применяемых в деле о банкротстве

	
	Этика делового общения

	
	Основы трудового законодательства Российской Федерации

	
	Дисциплина труда и правила внутреннего трудового распорядка

	
	Требования охраны труда

	
	Основы информатики, компьютерных и коммуникативных технологий

	Другие характеристики
	Готовность работать в команде и самостоятельно, ответственность, целеустремленность

	
	Соблюдение этических норм:

- конфиденциальность полученной информации

- честность и порядочность в профессиональных и деловых отношениях

- не создавать конфликтных ситуаций на рабочем месте 

- не совершать действий, которые наносят урон репутации арбитражного управляющего

- не совершать действий, которые дискредитируют профессию и репутацию коллег

	
	Грамотная устная и письменная речь

	3.2.3. Трудовая функция

	Наименование
	Осуществление комплекса мер по реализации процедуры внешнего управления в отношении юридического лица 
	Код
	B/03.7
	Уровень (подуровень) квалификации
	7

	

	Происхождение трудовой функции
	Оригинал
	
	Заимствовано из оригинала
	
	

	
	
	Код оригинала
	Регистрационный номер                           

профессионального стандарта

	
	

	Трудовые действия
	Разработка плана реализации процедуры внешнего управления

	
	Разработка плана внешнего управления

	
	Принятие в управление имущества должника

	
	Принятие мер по обеспечению сохранности имущества должника

	
	Проведение инвентаризации имущества должника

	
	Проведение оценки имущества должника

	
	Проведение анализа финансового состояния должника

	
	Мониторинг и организация выполнения плана внешнего управления;

	
	Ведение бухгалтерского, финансового, статистического учета и отчетности

	
	Выявление кредиторов должника, рассмотрение предъявленных ими требований, подготовка возражений на требования кредиторов

	
	Ведение реестра требований кредиторов

	
	Организация и проведение собраний (комитетов) кредиторов, подготовка протокола собрания кредиторов

	
	Подготовка отчета о своей деятельности 

	
	Публикация сведений, предусмотренных Законом о банкротстве в печатном издании и в Едином федеральном реестре сведений о банкротстве

	
	Взаимодействие с государственными, регистрирующими и контролирующими органами, кредиторами, службой судебных приставов, налоговыми органами, банками, контрагентами

	
	Ведение деловой переписки

	
	Участие в судебных заседаниях

	
	Проведение мероприятий по:

- перепрофилированию производства;

- закрытию нерентабельных производств;

- взысканию дебиторской задолженности;

- продаже части имущества должника;

- уступке прав требования должника;

- исполнению обязательств должника собственником имущества должника - унитарного предприятия, учредителями (участниками) должника либо третьим лицом или третьими лицами;

- увеличению уставного капитала должника за счет взносов участников и третьих лиц;

- размещению дополнительных обыкновенных акций должника;

- продаже предприятия должника;

- замещению активов должника;

	
	Проведение мероприятий по оспариванию сделок должника

	
	Проведение расчетов с кредиторами

	
	Проведение мероприятий по заключению мирового соглашения

	Необходимые умения
	Составлять (оформлять) организационно-правовые и иные, в том числе электронные, документы, иски, ходатайства, заявления, в том числе в суд, запросы

	
	Анализировать судебную практику в области несостоятельности (банкротства) и смежных областях

	
	Определять объём работ для реализации процедуры внешнего управления

	
	Планировать сроки, продолжительность и алгоритм действий в процедуре внешнего управления

	
	Владеть методами  экономических расчётов, проведения анализа финансового состояния должника 

	
	Владеть методиками по восстановлению платежеспособности должника, в том числе по перепрофилированию производства, 

размещению дополнительных обыкновенных акций должника,  замещению активов должника и др.

	
	Проводить инвентаризацию имущества и торги по продаже имущества должника

	
	Использовать вычислительную технику, оргтехнику, средства связи

	
	Пользоваться офисными приложениями, информационными и справочно-правовыми системами 

	
	Структурировать и хранить документы, поступающие в ходе проведения процедуры банкротства

	Необходимые знания
	Гражданское законодательство и правоприменение (включая законодательство о банкротстве и корпоративное законодательство), арбитражно-процессуальное и гражданско-процессуальное законодательства, законодательство об исполнительном производстве, нормативные правовые акты о документах и документообороте

	
	Порядок приема-передачи имущества должника

	
	Порядок составления плана внешнего управления

	
	Порядок предъявления требований кредитора

	
	Порядок ведения реестра требований кредиторов

	
	Порядок проведения анализа финансового состояния должника и результатов его финансовой, хозяйственной и инвестиционной деятельности

	
	Порядок проведения торгов по продаже имущества должника

	
	Порядок проведения собраний кредиторов 

	
	Порядок публикации сведений, предусмотренных Законом о банкротстве в печатном издании и в Едином федеральном реестре сведений о банкротстве

	
	Основы экономики, статистики, бухгалтерского учёта, налогообложения

	
	Типовые формы отчетов в рамках процедур, применяемых в деле о банкротстве

	
	Этика делового общения

	
	Основы трудового законодательства Российской Федерации

	
	Дисциплина труда и правила внутреннего трудового распорядка

	
	Требования охраны труда

	
	Основы информатики, компьютерных и коммуникативных технологий

	
	

	Другие характеристики
	Готовность работать в команде и самостоятельно, ответственность, целеустремленность

	
	Соблюдение этических норм:

- конфиденциальность полученной информации

- честность и порядочность в профессиональных и деловых отношениях

- не создавать конфликтных ситуаций на рабочем месте 

- не совершать действий, которые наносят урон репутации арбитражного управляющего

- не совершать действий, которые дискредитируют профессию и репутацию коллег

	
	Грамотная устная и письменная речь

	3.2.4. Трудовая функция

	Наименование
	Осуществление комплекса мер по реализации процедуры конкурсное производство в отношении юридического лица; процедуры реализация имущества гражданина 
	Код
	B/04.7
	Уровень (подуровень) квалификации
	7

	

	Происхождение трудовой функции
	Оригинал
	
	Заимствовано из оригинала
	
	

	
	
	Код оригинала
	Регистрационный номер                           

профессионального стандарта

	
	

	Трудовые действия
	Разработка плана реализации процедуры конкурсного производства, процедуры реализации имущества гражданина 

	
	Мониторинг проведения процедуры в соответствии с разработанным планом реализации

	
	Уведомление работников должника о предстоящем увольнении

	
	Принятие в ведение имущества должника

	
	Принятие мер по обеспечению сохранности имущества должника

	
	Принятие мер, направленных на поиск, выявление и возврат имущества должника, находящегося у третьих лиц

	
	Проведение инвентаризации имущества должника

	
	Проведение анализа финансового состояния должника

	
	Проведение мероприятий по оспариванию сделок должника

	
	Взыскание дебиторской задолженности

	
	Проведение оценки имущества должника

	
	Разработка и утверждение положения о порядке, условиях и сроках продажи имущества должника 

	
	Организация проведения торгов, в том числе в электронной форме, по продаже имущества должника

	
	Ведение бухгалтерского, финансового, статистического учета и отчетности

	
	

	
	Выявление кредиторов должника, рассмотрение предъявленных ими требований, подготовка возражений на требования кредиторов

	
	Ведение реестра требований кредиторов

	
	Организация и проведение собраний (комитетов) кредиторов, подготовка протокола собрания кредиторов

	
	Подготовка отчета о своей деятельности 

	
	Публикация сведений, предусмотренных Законом о банкротстве в печатном издании и в Едином федеральном реестре сведений о банкротстве

	
	Взаимодействие с государственными, регистрирующими и контролирующими органами, кредиторами, службой судебных приставов, налоговыми органами, банками, контрагентами

	
	Ведение деловой переписки

	
	Участие в судебных заседаниях

	
	Проведение расчетов с кредиторами.

	
	Проведение мероприятий по заключению мирового соглашения

	
	Передача на хранение документов должника, подлежащих обязательному хранению 

	
	Передача имущества должника, оставшегося после завершения расчетов с кредиторами

	Необходимые умения
	Составлять (оформлять) организационно-правовые и иные, в том числе электронные, документы, иски, ходатайства, заявления, в том числе в суд, запросы

	
	Анализировать судебную практику в области несостоятельности (банкротства) и смежных областях

	
	Определять объём работ для реализации процедуры конкурсного производства

	
	Планировать сроки, продолжительность и алгоритм действий в процедуре конкурсного производства

	
	Владеть методами  экономических расчётов, проведения анализа финансового состояния должника 

	
	Проводить инвентаризацию имущества и торги по продаже имущества должника

	
	

	
	Использовать вычислительную технику, оргтехнику, средства связи

	
	Пользоваться офисными приложениями, информационными и справочно-правовыми системами 

	
	Структурировать и хранить документы, поступающие в ходе проведения процедуры банкротства

	Необходимые знания
	Гражданское законодательство и правоприменение (включая законодательство о банкротстве и корпоративное законодательство), арбитражно-процессуальное и гражданско-процессуальное законодательства, законодательство об исполнительном производстве, нормативные правовые акты о документах и документообороте

	
	Порядок приема-передачи имущества должника

	
	Порядок ведения реестра требований кредиторов

	
	Порядок предъявления требований кредитора

	
	Порядок проведения анализа финансового состояния должника и результатов его финансовой, хозяйственной и инвестиционной деятельности

	
	Порядок проведения торгов по продаже имущества должника

	
	Порядок проведения собраний кредиторов 

	
	Порядок публикации сведений, предусмотренных Законом о банкротстве в печатном издании и в Едином федеральном реестре сведений о банкротстве

	
	Основы экономики, статистики, бухгалтерского учёта, налогообложения

	
	Типовые формы отчетов в рамках процедур, применяемых в деле о банкротстве

	
	Этика делового общения

	
	Основы трудового законодательства Российской Федерации

	
	Дисциплина труда и правила внутреннего трудового распорядка

	
	Требования охраны труда

	
	Основы информатики, компьютерных и коммуникативных технологий

	Другие характеристики
	Готовность работать в команде и самостоятельно, ответственность, целеустремленность

	
	Соблюдение этических норм:

- конфиденциальность полученной информации

- честность и порядочность в профессиональных и деловых отношениях

- не создавать конфликтных ситуаций на рабочем месте 

- не совершать действий, которые наносят урон репутации арбитражного управляющего

- не совершать действий, которые дискредитируют профессию и репутацию коллег

	
	Грамотная устная и письменная речь

	3.2.5. Трудовая функция

	Наименование
	Осуществление комплекса мер по реализации процедуры финансовое оздоровление в отношении юридического лица
	Код
	B/05.7
	Уровень (подуровень) квалификации
	7

	

	Происхождение трудовой функции
	Оригинал
	
	Заимствовано из оригинала
	
	

	
	
	Код оригинала
	Регистрационный номер                           

профессионального стандарта

	
	

	Трудовые действия
	Разработка плана реализации процедуры финансового оздоровления

	
	Мониторинг проведения процедуры в соответствии с разработанным планом реализации

	
	Участие в инвентаризации имущества должника

	
	Выявление кредиторов должника, рассмотрение предъявленных ими требований, подготовка возражений на требования кредиторов

	
	Ведение реестра требований кредиторов

	
	Подготовка заключения о ходе выполнения графика погашения задолженности и плана финансового оздоровления на основании отчета, представленного должником

	
	Организация и проведение собраний (комитетов) кредиторов, подготовка протокола собрания кредиторов

	
	Предоставление собранию (комитету) кредиторов информации о ходе выполнения графика погашения задолженности в порядке и в объеме, которые установлены собранием (комитетом) кредиторов 

	
	Контроль за своевременным исполнением должником текущих требований кредиторов

	
	Контроль за ходом выполнения плана финансового оздоровления и графика погашения задолженности

	
	Контроль за своевременностью и полнотой перечисления денежных средств на погашение требований кредиторов

	
	Требование от лиц, предоставивших обеспечение исполнения должником обязательств, исполнения обязанностей, вытекающих из предоставленного обеспечения

	
	Согласование сделок должника, установленных п.4 ст.82 Закона о банкротстве

	
	

	
	Публикация сведений, предусмотренных Законом о банкротстве в печатном издании и в Едином федеральном реестре сведений о банкротстве

	
	Взаимодействие с государственными, регистрирующими и контролирующими органами, кредиторами, службой судебных приставов, налоговыми органами, банками, контрагентами

	
	Ведение деловой переписки

	
	Участие в судебных заседаниях

	
	

	Необходимые умения
	Составлять (оформлять) организационно-правовые и иные, в том числе электронные, документы, иски, ходатайства, заявления, в том числе в суд, запросы

	
	Анализировать судебную практику в области несостоятельности (банкротства) и смежных областях

	
	Определять объём работ для реализации процедуры финансового оздоровления

	
	Планировать сроки, продолжительность и алгоритм действий в процедуре финансового оздоровления

	
	Владеть методами  экономических расчётов, проведения анализа финансового состояния должника 

	
	Проводить инвентаризацию имущества должника

	
	

	
	Использовать вычислительную технику, оргтехнику, средства связи

	
	Пользоваться офисными приложениями, информационными и справочно-правовыми системами 

	
	Структурировать и хранить документы, поступающие в ходе проведения процедуры банкротства

	Необходимые знания
	Гражданское законодательство и правоприменение (включая законодательство о банкротстве и корпоративное законодательство), арбитражно-процессуальное и гражданско-процессуальное законодательства, законодательство об исполнительном производстве, нормативные правовые акты о документах и документообороте

	
	Порядок предъявления требований кредитора

	
	Порядок ведения реестра требований кредиторов

	
	Порядок проведения собраний кредиторов

	
	Порядок проведения анализа финансового состояния должника и результатов его финансовой, хозяйственной и инвестиционной деятельности

	
	Типовая форма заключения административного управляющего о ходе (результатах) выполнения плана финансового оздоровления, о соблюдении графика погашения задолженности и об удовлетворении требований кредиторов

	
	Порядок публикации сведений, предусмотренных Законом о банкротстве в печатном издании и в Едином федеральном реестре сведений о банкротстве

	
	Основы экономики, статистики, бухгалтерского учёта, налогообложения

	
	

	
	

	
	

	Другие характеристики
	Готовность работать в команде и самостоятельно, ответственность, целеустремленность

	
	Соблюдение этических норм:

- конфиденциальность полученной информации

- честность и порядочность в профессиональных и деловых отношениях

- не создавать конфликтных ситуаций на рабочем месте 

- не совершать действий, которые наносят урон репутации арбитражного управляющего

- не совершать действий, которые дискредитируют профессию и репутацию коллег

	
	Грамотная устная и письменная речь

	3.2.6. Трудовая функция

Осуществление комплекса мер по реализации процедуры мировое соглашение
Код
B/06.7
Уровень (подуровень) квалификации
7
Происхождение трудовой функции

Оригинал

Заимствовано из оригинала

Код оригинала
Регистрационный номер                           

профессионального стандарта

Трудовые действия

Принятие решения о заключении мирового соглашения в ходе процедуры внешнего управления, конкурсного производства
Анализ порядка и сроков исполнения обязательств должника 
Организация собрания кредиторов для принятия решения о заключении мирового соглашения
Подготовка мирового соглашения для утверждения арбитражным судом
Публикация сведений, предусмотренных Законом о банкротстве в печатном издании и в Едином федеральном реестре сведений о банкротстве
Взаимодействие с государственными, регистрирующими и контролирующими органами, кредиторами, службой судебных приставов, налоговыми органами, банками, контрагентами, кредиторами
Ведение деловой переписки

Участие в судебных заседаниях

Необходимые умения

Составлять (оформлять) организационно-правовые и иные, в том числе электронные, документы, иски, ходатайства, заявления, в том числе в суд, запросы

Анализировать судебную практику в области несостоятельности (банкротства) и смежных областях

Определять объём работ для реализации процедуры мировое соглашение
Использовать вычислительную технику, оргтехнику, средства связи

Пользоваться офисными приложениями, информационными и справочно-правовыми системами

Структурировать и хранить документы, поступающие в ходе проведения процедуры банкротства

Необходимые знания
Гражданское законодательство и правоприменение (включая законодательство о банкротстве и корпоративное законодательство), арбитражно-процессуальное и гражданско-процессуальное законодательства, законодательство об исполнительном производстве, нормативные правовые акты о документах и документообороте

Порядок предъявления требований кредитора

Порядок ведения реестра требований кредиторов

Порядок проведения собраний кредиторов

Порядок проведения анализа финансового состояния должника и результатов его финансовой, хозяйственной и инвестиционной деятельности

Типовая форма заключения административного управляющего о ходе (результатах) выполнения плана финансового оздоровления, о соблюдении графика погашения задолженности и об удовлетворении требований кредиторов

Порядок публикации сведений, предусмотренных Законом о банкротстве в печатном издании и в Едином федеральном реестре сведений о банкротстве

Основы экономики, статистики, бухгалтерского учёта, налогообложения

Другие характеристики

Готовность работать в команде и самостоятельно, ответственность, целеустремленность

Соблюдение этических норм:

- конфиденциальность полученной информации

- честность и порядочность в профессиональных и деловых отношениях

- не создавать конфликтных ситуаций на рабочем месте 

- не совершать действий, которые наносят урон репутации арбитражного управляющего

- не совершать действий, которые дискредитируют профессию и репутацию коллег

Грамотная устная и письменная речь

4.1.Ответственная организация – разработчик

	

	(наименование организации)

	
	
	
	

	
	(должность и ФИО руководителя)
	
	(подпись)

	4.2.Наименования организаций – разработчиков

	
	1. Автономная некоммерческая организация высшего образования «Институт экономики и антикризисного управления»

2. Финансовый университет при Правительстве РФ

3. Российский союз саморегулируемых организаций арбитражных управляющих

4. Ассоциация «Межрегиональная саморегулируемая организация профессиональных арбитражных управляющих»

5. Ассоциация «Первая саморегулируемая организация арбитражных управляющих»

6. Ассоциация «Региональная саморегулируемая организация профессиональных арбитражных управляющих»

7. Юридическое бюро «Олевинский, Буюкян и партнеры»

8. Общероссийский союз арбитражных управляющих



	
	

	
	





� Профессиональный стандарт оформляется в соответствии с методическими рекомендациями по разработке профессионального стандарта, утверждаемыми Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации (пункт 6 Правил разработки, утверждения и применения профессиональных стандартов, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 22 января 2013 г. № 23 �«О Правилах разработки, утверждения и применения профессиональных стандартов»).


� Общероссийский классификатор занятий.


� Общероссийский классификатор видов экономической деятельности.


� Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих.


� Единый квалификационный справочник должностей руководителей, специалистов и служащих.


�  Общероссийский классификатор специальностей по образованию.


�  Общероссийский классификатор специальностей высшей научной квалификации.


� Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих.


� Единый квалификационный справочник должностей руководителей, специалистов и служащих.


�  Общероссийский классификатор специальностей по образованию.


�  Общероссийский классификатор начального профессионального образования.


�  Общероссийский классификатор специальностей высшей научной квалификации.
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